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	Σύνολο:
	
	Συμπληρώστε το συνολικό αριθμό εργάσιμων ημερών στο κελί αριστερά 

	ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗΣ

	Υποβλήθηκε από

Όνομα:

Υπογραφή:


Ημερομηνία:
	Εγκρίθηκε από

Όνομα:

Υπογραφή:


Ημερομηνία:


Κατευθυντήριες/ Επεξηγηματικές Σημειώσεις

	Στήλη «Ημερομηνία»:
	Οι αριθμοί που παρατίθενται στη στήλη αυτή δηλώνουν τις ημέρες του μήνα για τον οποίο συμπληρώνεται το δελτίο απασχόλησης. Εάν κάποιος μήνας έχει λιγότερες ημέρες (π.χ. 30 ή 29 ή 28) θα πρέπει να διαγράψετε τις γραμμές που δεν χρειάζονται.

	Στήλη «Εργάσιμες Ημέρες»:
	Συμπληρώστε «1» εάν ο πόρος εργάστηκε με πλήρη απασχόληση την ημέρα εκείνη (δηλαδή 8 ώρες) ή «0,5» εάν ο πόρος εργάστηκε το μισό χρόνο σε σχέση με το χρόνο πλήρους απασχόλησης (δηλαδή 4 ώρες), κλπ. 

	Στήλη «Δραστηριότητα»:
	Συμπληρώστε τον τίτλο Δραστηριότητας στα πλαίσια της οποίας το μέλος του προσωπικού διέθεσε το χρόνο του. (Σημείωση: Ο τίτλος της Δραστηριότητας θα πρέπει να είναι ακριβώς ο ίδιος με αυτόν με τον οποίο η Δραστηριότητα εμφανίζεται στο Χρονοδιάγραμμα Δραστηριοτήτων). 

	Στήλη «Εργασία»:
	Συμπληρώστε τον τίτλο της Εργασίας για την εκτέλεση της οποίας το μέλος του προσωπικού διέθεσε το χρόνο του. (Σημείωση: Ο τίτλος της Εργασίας θα πρέπει να είναι ακριβώς ο ίδιος με αυτόν με τον οποίο η Εργασία εμφανίζεται στο Χρονοδιάγραμμα Δραστηριοτήτων.
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